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Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw ze specyfikg tworzenia i zarzgdzania matym i Srednim przedsiebiorstwem.
Zwrocenie uwagi na problem wzrostu oraz finansowania przedsigbiorstw tej kategorii.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza:

Student definiuje normy prawne i ich wptyw na funkcjonowanie matych i srednich przedsiebiorstw

(MSP) [P7S_WG_01]

Student opisuje metody modelowania procesow informacyjnych i decyzyjnych w kontek$cie zarzgdzania

strategicznego MSP [P7S_WG_02]

Student charakteryzuje uwarunkowania struktur organizacyjnych MSP i identyfikuje mechanizmy



strukturotworcze wptywajgce na rozwéj i efektywnosé tych przedsiebiorstw. [P7S_WG_05]
Student wymienia i analizuje powigzania MSP z rynkiem globalnym oraz zaleznosci miedzy jednostkami
organizacyjnymi w kontekscie miedzynarodowym [P7S_WG_06]

Umiejetnosci:

Student analizuje i ocenia wyzwania i bariery rozwoju MSP, stosujgc krytyczng analize do formutowania
strategii rozwoju [P7S_UW_03]

Student projektuje biznesplany dla MSP, wykorzystujgc wiedze o strukturze i funkcjach biznesplanu
[P7S_UW_04]

Student analizuje i interpretuje zjawiska finansowe dotyczgce MSP, w tym ocenia korzystnos¢ inwestycji
i mozliwosci finansowania [P7S_UW_06]

Student stosuje wiedze o klastrach do planowania i zarzgdzania przedsiewzieciami biznesowymi w MSP
[P7S_UW_08]

Kompetencje spoteczne:

Student rozwija umiejetnosci interdyscyplinarne niezbedne do rozwigzywania probleméw i wyzwan
MSP, przygotowujgc sie do efektywnej pracy w zespotach projektowych [P7S_KK_01]

Student identyfikuje i priorytetyzuje kluczowe zadania w zarzgdzaniu MSP, analizujgc zaleznosci
przyczynowo-skutkowe w realizacji celow biznesowych [P7S_KK_02]

Student efektywnie wnosi wktad merytoryczny w projektowanie i realizacje projektow biznesowych w
MSP, uwzgledniajgc specyfike sektora [P7S_KO_01]

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

WYKLAD:

- ocena formujgca: dyskusje podsumowujgce poszczegdlne wyktady, dajgce mozliwos¢ oceny
zrozumienia problematyki przez studenta

- ocena podsumowujgca: zaliczenie pisemne z przedmiotu lub ocena podsumowujgca na podstawie ocen
czgstkowych

CWICZENIA:

- ocena formujgca: ocena aktywnosci na zajeciach ¢wiczeniowych

- ocena podsumowujgca: zaliczenie pisemne z przedmiotu lub ocena podsumowujgca na podstawie ocen
czgstkowych/ocena projektu.

Tre$ci programowe

1. Istota matego i Sredniego przedsiebiorstwa (Definicje sektora MSP, Rozwdj i znaczenie MSP w
gospodarkach kapitalistycznych, Struktura MSP w Polsce)

2. MSP w otoczeniu globalnym.

3. Zarzadzanie strategiczne w MSP (Formutowanie strategii, Czynniki utatwiajgce i utrudniajgce
budowanie strategii w matej firmie, Obszary wyboru strategii, Charakterystyka zarzgdzania
strategicznego w MSP)

4. Budowanie firmy (Bariery rozwoju firm, Funkcje i odbiorcy biznesplanu, Struktura biznesplanu)

5. Gospodarka finansowa MSP (Podstawy gospodarki finansowej MSP, Korzystnos¢ inwestycji a cykl
koniunkturalny, Przeglad zrédet finansowania)

6. Klastry (Definicje klastra , Funkcjonowanie i finansowanie klastrow)

Metody dydaktyczne

WYKLAD: wyktad konwersatoryjny, interaktywna dyskusja
CWICZENIA: interaktywna dyskusja, metoda przypadkéw (case studies), ¢wiczenia audytoryjne, metody
projektowe
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